ADATVEDELMI TAJEKOZTATO ES FOLYAMATLEIRAS KARRIERPORTALRA TORTENO
REGISZTRACIOVAL OSSZEFUGGO ADATKEZELESROL

A lent rogzitett Adatkezel6k az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) eldirasai szerint ezlton tajékoztatjék, jelen tajékoztatoval
és folyamatleirassal az On személyes adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél. A folyamatban

valé részvétellel On, mint érintett a jelen folyamatleiras szerint valik az adatkezelés érintettjévé.

A KOzOS ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Adatkezelol Adatkezelo?2 Adatkezelo3 Adatkezelo4
Név BFB plus Monortap ABC Logis Maselis
Mezégazdasagi, Takarmanyozasi Korlatolt Hungaria
Termeldi és Korlatolt Felelosségii | Felelosségii | Gabonafeldolgo
Kereskedelmi Tarsasag Tarsasag z6 Korlatolt
Korlatolt Feleldsségii Felel6sségii
Tarsasag Tarsasag
Székhely 2212 Csévharaszt, 2212 Csévharaszt, 2212 2212
Nyaregyhazi Ut 51. Nyaregyhazi Ut 51. Csévharasz Csevharaszt,
t, Nyéaregyhazi ut
Nyaregyhéa 51.
zi ut 51.
Postacim 2212 Csévharaszt, 2212 Csévharaszt, 2212 2212
Nyaregyhézi ut 51. Nyaregyhézi ut 51. Csévharasz Csévharaszt,
t, Nyéaregyhazi ut
Nyaregyha 51.
zi ut 51.
Honlap | https://www.bfbplus.h | http://www.monortap. - -
u/ hu/
Kozponti +36/29-693-100 06-29-693-100
telefonsza
m
Kdzponti info@bfbplus.hu
e-mail cim
Adatkezelok  kdzos  célbol  és  kozos  eszkozOk  igénybevételével  Uzemeltetik
https://bfbplus.hrmaster.hu/DataCenter/Registration/JobAdvertisements/allasok linken elérhetd

karrierportalt.

A Kkarrierportél

Uzemeltetésével

kapcsolatos adatkezelés tekintetében az Adatkezelok Kko6z0s

adatkezelének mindsiilnek, akik a GDPR 13. cikk szerinti az On irAnyaban fennalld tajékoztatasi
kotelezettséguknek jelen dokumentumban foglaltak szerint tesznek eleget.

AZ ADATKEZELES CELJA:
Karrierportal mitkddtetése.

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA:
Az adatkezelés jogalapjaa GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, mely szerint az érintett hozzajarulasat
adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez.

KARRIERPORTALRA TORTENO REGISZTRACIOVAL OSSZEFUGGO ADATKEZELES
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KEZELT ADATOK KORE:
A karrierportalra torténd regisztracio soran megadott személyes adatok:
- Név,
- Sziiletési adatok (opcionalis),
- Elérhet6ségek,
- Lakcime (opcionalis),
- Végzettségre, nyelvtudasra vonatkoz6 informéaciok (opcionalis),
- Munkatapasztalatra vonatkoz6 informéacidk (opcionélis),
- Pozicidval kapcsolatos informaciok, igy kilondsen bérfizetési igény (opcionalis),
- Minden egyéb, amelyet az érintett palyazoé a karrierportalra feltéltott onéletrajzaban, motivacios
levelében szerepeltet.
- Jelszé.

A karrierportalon elérhetd tovabbi személyes adatok:
- Jelentkezéssel kapcsolatos informaciok,
- Pélyazott poziciok,
- Korébbi poziciok

AZ ADATKEZELESBE BEVONT ADATFELDOLGOZOK KES AZ ADATFELDOLGOZASI MUVELET
MEGJELOLESE:

A weboldal Uzemeltetését és karbantartdsata SOID Kft. (2230 Gyomrd, Széchenyi utca 22.), mint
adatfeldolgozé latja el.

A HR Master elektronikus szoftveren keresztiil miikodo karrierportal Uzemeltetését és karbantartasat az
EVOLUTION CONSULTING KFT. (3515 Miskolc, Egyetemvéros AFKI. ép. 2. em.), mint
adatfeldolgoz6 végzi.

Az Adatkezelok személyligyi tevékenységében virtualis asszisztensként Balla Didna egyéni vallalkozo
(székhelye:5300 Karcag, Ady Endre utca 54/A Addszam: 56391927-1-36, Nyilvantartasi szam:
55031826), mint adatfeldolgoz6 miikddik kdzre.

AZ ADATKEZELES SORAN AZ ADAT AZ ALABBI HARMADIK SZEMELYEK RESZERE, A MEGJELOLT
JOGALAPPAL KERUL TOVABBITASRA:

Az Adatkezeldk az adatokat harmadik fél részére nem tovabbitjak, &m felhivjak az érintettek figyelmét,
hogy személyes adatok birdsag és hatdsag részére torténd kiadasat eldirhatja jogszabaly. Amennyiben
birésdg vagy hat6sdg jogszabalyban rdgzitett eljardsa soran személyes adatok atadasara kotelezi
Adatkezeldket, Ugy Adatkezeldk, jogszabalyi kotelezettséglket teljesitve, kotelesek a kért adatokat az
eljard birdsag vagy hatdsag rendelkezésére bocsajtani.

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA:
Az érintett torlési kérelméig, vagy a profil érintett altali torléséig, ennek hianyaban a regisztraciotol
szamitott két évig.

AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL TENYE:
Az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatal nem zajlik.

AZ ADATKEZELES FOLYAMATANAK LEIRASA!:

Az Adatkezelok az ures allashelyeik betdltésére a
https://bfbplus.hrmaster.hu/DataCenter/Registration/JobAdvertisements/allasok linken karrierportalt
miikodtetnek. A karrierportalon keresztill lehetéség van az Adatkezelok altal meghirdetett allasokra
jelentkezni, valamint a kés6bbi egylittmiikodés reményében Onéletrajzi adatok feltdltésére.

A Kkarrierportalra torténd sikeres regisztraciorol minden esetben visszaigazold e-mailt kapnak az
érintettek.


https://bfbplus.hrmaster.hu/DataCenter/Registration/JobAdvertisements/allasok

Az adatbazisba regisztralt felhasznalok az adatbazison keresztiil folyamatosan tajékoztatast kapnak az
Adatkezelok megiiresedé allashelyeir6l annak érdekében, hogy az érintettek be tudjak nyujtani
jelentkezésiiket a szamukra szimpatikus nyitott pozicidkra.

Az Onéletrajzok a karrier portal adatbazisaban keriilnek tarolasra, azokhoz az Adatkezelék HR osztalyan
dolgoz6 kollégak jogosultak hozzaférni.

Az érintett a karrierportalra torténd regisztracié soran megadott személyes adatait barmikor sajat maga
is tordIni tudja az adatbazishol.

AZ ERINTETTI JOGGYAKORLASRA VONATKOZO SZABALYOK:
A Karrierportal Uzemeltetésével osszefiiggé adatkezeléssel kapcsolatos, lenti jogai gyakorlasara
vonatkoz6 kérelmei tekintetében kérelmét mindkét Adatkezeld elbtt elbterjesztheti.

Az Adatkezeldk tajékoztatjak, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossaganak igazolasat kovetden az
alabbi jogérvényesitési lehetoségekkel élhet jelen adatkezeléssel kapcsolatban:
— kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol,
— kérheti személyes adatainak helyesbitését,
— visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat,
— keérheti személyes adatai torlését, ha azok kezelése véleménye szerint jogellenes vagy az azokkal
elérend6 célbol az Adatkezeloknek mar nincs ra sziksége
—  kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat,
— élhet adathordozhatésdghoz valo jogaval amennyiben az adatkezelés automatizalt modon
torténik,
— jogorvoslattal élhet.

Az Adatkezelok gondoskodnak az adatok biztonsagardl, megteszik tovabbd mindazon technikai és
szervezeési intézkedéseket, amelyek a GDPR és az egyéb adat-, és titokvédelmi szabalyok érvényre
juttatdsdhoz szlkségesek. Az adatokat védik a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisilés és sériilés ellen.

Az Adatkezelok torekszenek arra, hogy az Onnek adott tajékoztatas minden esetben a GDPR Altal
meghatarozott szabalyok teljesitése mellett is a lehetdségekhez mérten tomor, atlathatod, értheto,
konnyen hozzaférhetd, vilagos és kozérthetd legyen.

Kérelmét elsésorban irasban terjesztheti be az Adatkezeldknek cimzett, jelen tajékoztatban feltlintetett
elérhetéségeiken. Amennyiben On azonban szdbeli tajékoztatast kér, (igy személyazonossaga igazolasat
kovetéen az Adatkezelok erre felhatalmazott munkatarsa a tajékoztatast szoban is megadhatja, ha a
tajékoztatdshoz sziikséges adatok részére rendelkezésére allnak. Minden mas esetben az igényt
munkatarsunk rogziti és a kérelem beérkezésétdl szamitott legkésdbb egy honapon belil tajékoztatjuk
Ont kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hatdridét maximum tovébbi két honappal hosszabbithatjuk meg,
ha a kérelem Osszetettsége vagy az aktualisan kezelt kérelmek szama ezt indokolja, ellenben errdl a
kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil, elektronikus iton tajékoztatjuk.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedéstinket nem fogadja el, Ggy jogorvoslattal
élhet. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéacioszabadsag Hatésaghoz vagy a lakéhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszékhez.
Felhivjuk azonban a figyelmét, hogy a Nemzeti Adatvédelmi és Informéacioszabadsag Hatdsag
gyakorlata alapjan panaszat akkor fogadja be a Hatosag, hogy ha el6bb az adatkezelohoz, esetiinkben
tehat hozzank fordult, de nem intézkedtliink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadta el.
Javasoljuk ezért, hogy el6szor az Adatkezeldkkel vegye fel a kapcsolatot!

Budapest, 2022. 12.01.
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